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Микроповреждения (микротравмы) - ссадины, кровоподтёки, ушибы мягких 

тканей, поверхностные раны и другие повреждения, полученные работниками и 

другими лицами, участвующими в производственной деятельности. Принять во 

внимание ст. 226, 214, 216 ТК РФ и 

Приказ Минтруда РФ № 632н от 15.09.2021 «Об утверждении рекомендаций 

по учету микроповреждений (микротравм) работников» с 1.03.2022 года 

- Порядок учета микроповреждений (микротравм) работников. Утверждается 

работодателем с учетом мнения профсоюза. 

- Справка о рассмотрении обстоятельств и причин, приведших к возникновению 

микроповреждения (микротравмы) работника. 

- Журнал учета микроповреждений (микротравм) работников. 

Рекомендованный срок хранения Справки и Журнала - не менее 1 года. 

 

Необходимые 

документы 

для 

расследования 

 

 

 

 

 

 

 

Порядок 

действий 

Что необходимо сделать работнику: 
- Сообщить о полученной микротравме своему непосредственному руководителю. 

-Получить первую помощь (руководитель – аптечка – медпункт). 

- Объясните руководителю или специалисту по охране труда причины и 

обстоятельства, при которых получили микротравму. 

- Вернуться к работе или отправиться домой, если получено освобождение. 

Непосредственный руководитель: 
- Организует оказание первой помощи (оказывает первую медицинскую помощь или 

отправляет пострадавшего в медпункт, назначает сопровождающего) 

- Сообщает вышестоящему руководству и специалисту по охране труда 

Специалист по охране труда: 
-Заполняет журнал учета микротравм и сообщает о травме руководителю организации 

Руководитель организации (зам. или руководитель структ. подразделения): 
- Назначает комиссию по расследованию микротравмы 

Комиссия: 
- Проводит расследование, Анализирует причины 

- Председатель комиссии или специалист по ОТ направляет выводы комиссии 

руководителю организации 

За невыполнение требования ст.214 ТК РФ предусмотрена ответственность в 

виде административного штрафа (ч.1. ст. 5.27.1 КоАП РФ): 

- должностным лицам до 5 тыс. руб. - юридическим лицам – до 80 тыс. руб.,   

При повторном нарушении штраф вырастет. 

Ответственность 

 

 Членам профсоюза юридическая консультация оказывается бесплатно 

571-77-75, 571-92-29 

 

http://www.spbprk.ru/

