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Минимальный размер оплаты труда (МРОТ) -  ст. 133 ТК РФ - это 

установленный законом низший уровень месячной оплаты труда, который 

должен быть выплачен работнику, выполнившему свои трудовые 

обязанности.  Устанавливается федеральным законом на всей территории РФ 

и не может быть ниже величины прожиточного минимума трудоспособного 

населения. 
 

Федеральный            

МРОТ 

С 1.01.2024г. Минимальный размер оплаты труда в РФ -  19 242 рублей  

(Федеральный закон 548-ФЗ от 27 ноября 2023 года) 

Увеличится размер социальных выплат, в т. ч. по безработице, временной 

нетрудоспособности, пособий по беременности и родам, уходу за ребенком. 

Размер минимальной заработной платы 

в Санкт-Петербурге 
 

с 1 ноября 2023 года – 25 000 рублей 

(Основание: Региональное соглашение о 

минимальной заработной плате в Санкт-Петербурге 

на 2023-2024 годы от 14 ноября 2023 года). 
 

 

Размер минимальной заработной платы 

в Ленинградской области 
 

с 1 января 2024 года - 20 125 рублей 
(Основание: Региональное соглашение о 

минимальной заработной плате 

в Ленинградской области на 2024 год). 
 

 

Работодатель обязан применять региональный МРОТ, если он не финансируется из федерального 

бюджета и не направил письменный отказ от присоединения к Соглашению.  

В регионах подписаны Обязательства сторон (прил. к Трехстороннему соглашению) на 2024 г. 

Всем работающим гражданам РФ обязаны индексировать зарплаты в 

соответствии со ст. 134 ТК РФ 
Индексация 

 

 Члены профсоюза получают консультации   

в Межрегиональной организации  

по тел. 571-77-75, 571-90-17, 571-92-29 

Подпишись и будь в курсе новостей 

 

 

 


